
Flexibilität: Dauer, Intervall und Veranstaltungs-
      ort werden an Ihre Bedürfnisse angepasst.

Erfahrung: Als ehemalige Hortleitung und
langjährige Pädagogin bringe ich praktische
Erfahrung aus dem pädagogischen Alltag mit.

Praxisnahe Workshops: Ansprechende
Themen aus dem Kindergartenalltag bieten
wertvolle Impulse für das Team.

Konfliktmanagement: Bei Teamkrisen oder
schweren Konflikten stehe ich mit bewährten
Methoden zur Seite und kann bei Bedarf
weitere Expert*innen aus meinem Netzwerk
zur Unterstützung hinzuziehen.

Zufriedenheit: Ein zufriedenes Team sorgt für
eine positive Arbeitsatmosphäre, die sich direkt
auf die Kinder und deren Eltern auswirkt. 

Prävention: Supervision fördert eine offene
und unterstützende Teamkultur und stärkt
Ihre Mitarbeiter*innen. Dies beugt Burnout vor
und erhält die Arbeitsfreude.

Bindung und Gesundheit: Durch regelmäßige
Supervision und fortlaufende Weiterbildung
verringern sich Mitarbeiterfluktuation und
Stresslevel.

Ihre Vorteile 
auf einen Blick:

Supervisorin 
      (Expertenliste Supervision WKO Wien)

Systemische Coach

Psychologische Beraterin mit Schwerpunkt
Burnout-Prävention und Stressmanagement

Ehemalige Pädagogin, Hortleitung und
Leiterin einer Nachmittagsbetreuung

Referentin im Managementlehrgang 
      für zukünftige Leitungen am 
      Institut für Kindergarten- und 
      Hortpädagogik Wien

Referentin & Lehrgangsleitung 
      in der Pädagog*innenfortbildung 
      und Elternbildung

Starke Pädagog*innen 
für 

starke Kinder 

Pädagogische 
Supervision 

und Fortbildungen
mit Herz

Als Supervisorin, Coach und Psychologische
Beraterin sowie als erfahrene Pädagogin und
ehemalige Hortleitung, biete ich Supervisions-
angebote sowie Fortbildungen an, die speziell 
auf die Bedürfnisse von Mitarbeiter*innen 
und Einrichtungen im pädagogischen Bereich
zugeschnitten sind.

Ich bin...

Meine Expertise 
für Ihr Team:

www.sandrakremmel.com
sandra@sandrakremmel.com
Tel. 0670 / 350 17 94

Kontaktieren Sie mich gerne für ein
maßgeschneidertes Angebot, das speziell auf  

Ihre Einrichtung abgestimmt ist!

sandra@sandrakremmel.com
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Teamsupervision ist ein bewährter Weg, um 
die kommunikativen Fähigkeiten zu verbessern,
persönliche und berufliche Herausforderungen 
zu reflektieren und das gesamte Team in seiner
Entwicklung zu unterstützen. 

Ich biete Ihnen:

flexible Gestaltung
Dauer, Intervall und Ort individuell wählbar

vor Ort in Ihrer Einrichtung
in meiner Praxis im vierten Bezirk

faire Preise für pädagogische Einrichtungen
weitere, erfahrene Supervisor*innen aus
meinem Netzwerk können bei Bedarf
hinzugezogen werden (zB bei größeren Teams
oder schwierigen Themen und Teamkrisen)

Teamsupervision

Einzelsupervision bietet den Mitarbeiter*innen 
den Raum, spezifische berufliche Themen in einer
geschützten Atmosphäre zu besprechen.  

Einzelsupervision nach Bedarf:
flexible Buchung jeder Einheit durch die
Mitarbeiter*innen selbst
Verrechnung über die Mitarbeiter*innen 

      oder die Einrichtungsleitung

Paketangebot für strukturierte Unterstützung:
ein Kontingent an Supervisionseinheiten wird
von der Einrichtungsleitung vereinbart
flexible Buchung durch die Mitarbeiter*innen
selbst, bis das Kontingent erschöpft ist
Abrechnung erfolgt einmalig, zentral über die
Einrichtungsleitung (vereinfachte Verwaltung)
vergünstigte Angebote ab 10 Einheiten

Einzelsupervision

Durch meine langjährige Erfahrung als Pädagogin
und meine Expertise in der Erwachsenenbildung
garantiere ich praxisnahe Inhalte, die sofort 
in den pädagogischen Alltag integriert werden
können.
 

Mit einer Vielfalt an Themen und flexiblen
Zeitmodellen gestalte ich Angebote, die genau
auf die Bedürfnisse und Herausforderungen 
Ihres Teams zugeschnitten sind.

Konfliktlösung und Gewaltfreie
Kommunikation
Teambuilding und innovative Teamarbeit
Stressmanagement und Burnout-Prävention
Selbstfürsorge, Achtsamkeit und
Entspannungstechniken im Berufsalltag
Führungskompetenz für Leitungen
Pädagogische Haltung, Rollenbild  
First Steps für Berufsanfänger*innen
Interkultureller Dialog und Diversity
Management

 Teamfortbildungen 
und Pädagogische Tage


